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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan rahmat-Nya
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun 2021
dapat diselesaikan.

Rencana Kerja (RENJA) ini akan dijadikan acuan dalam menyusun program dan
kegiatan berdasarkan prioritas pembangunan daerah yang mengarah pada pencapaian
sasaran pembangunan serta memperhatikan program dan kebijakan dari Pemerintah Pusat
yang akan dilaksanakan di daerah.

Diharapkan dokumen RENJA ini dapat menjadi dasar pelaksanaan kegiatan
pada Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang serta menjadi acuan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan Rencana Kerja di masa mendatang.

Demikian dokumen RENJA ini kami susun sebagai salah satu dokumen
perencanaan yang diharapkan dapat menjadi alat tolok ukur untuk melakukan peningkatan

kinerja dan kualitas pelayanan terhadap masyarakat Kota Semarang.

Semarang, Desember 2020
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
KOTA SEMARANG

b

SIH RIANUNG, ST, MT
NIP. 19680325 199203 1 010
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

RENJA merupakan dokumen perencanaan OPD untuk program dan kegiatan
periode 1 (satu) tahun, berdasarkan Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintah Daerah telah mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah
untuk menyusun Rencana Kerja (RENJA) OPD sebagai pedoman kerja dan berfungsi
untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima tahunan yang dituangkan dalam
RENSTRA OPD ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

RENJA mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara
perencanaan pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dengan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka
menengah (RPJMD) daerah dan RENSTRA yang menjadi satu kesatuan untuk
mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. RENJA disusun oleh masing-masing OPD
secara terpadu, partisipatif dan demokratis. RENJA digunakan sebagai dasar penyusunan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kota dan sebagai dasar pengusulan
program/kegiatan yang akan dibiayai APBD Propinsi dan APBN.

Dokumen renja pada dasarnya merupakan suatu proses pemikiran strategis
untuk menyikapi isu-isu yang berkembang dan mengimplementasikannya dalam program
dan kegiatan OPD. Kualitas dokumen renja sangat ditentukan oleh kualitas program dan
kegiatan yang akan dilaksanakan, sehingga penyusunan renja sangat ditentukan oleh
kemampuan OPD dalam menyusun, mengorganisasikan, mengimplementasikan,
mengendalikan dan mengevaluasi capaian program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan
fungsi.

Berdasarkan Permendagri No.54 Tahun 2010 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
proses penyusunan renja OPD terdiri dari tiga tahapan utama yaitu tahap persiapan
penyusunan, tahap penyusunan rancangan, dan tahap penetapan renja OPD. Tahapan

persiapan meliputi pembentukan tim penyusun RKPD dan Renja OPD, orientasi
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mengenai RKPD dan Renja OPD, penyusunan agenda kerja, serta penyiapan data dan
informasi. Penyusunan rancangan renja OPD merupakan tahapan awal yang harus

dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen renja OPD yang definitif.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan renja OPD mengacu pada kerangka
arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh karena itu penyusunan
rancangan Renja OPD dapat dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan
rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap
kondisi eksisting OPD, evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun sebelumnya dan
evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra OPD. Tahap penetapan rancangan akhir
Rencana Kerja OPD dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya
Kepala OPD menetapkan Renja OPD untuk menjadi pedoman di lingkungan OPD dalam

menyusun program dan kegiatan prioritas OPD pada tahun anggaran berkenaan.

Dokumen Renstra dan Renja dipergunakan sebagai dasar untuk penyusunan
RKA (Rencana Kerja Anggaran) yang setelah mendapatkan pengesahan dari DPRD Kota
Semarang menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) yang terangkum dalam
APBD Kota Semarang.

Dengan mengucap puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, maka
penyusunan laporan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang
sebagai salah satu lembaga teknis di lingkungan Pemerintah Kota Semarang yang
mempunyai tugas melaksanakan urusan wajib pekerjaan umum berdasarkan asas
otonomi dan tugas pembantuan di daerah memandang perlu untuk meningkatkan

manajemen perencanaan dalam bentuk penyusunan Rencana Kerja Tahun 2021.

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun 2021
merupakan rencana satu tahun anggaran yang menggambarkan visi, misi, tujuan,
strategi, program dan kegiatan dinas. Daerah yang berfungsi sebagai dokumen
perencanaan taktis strategis yang disusun sesuai kebutuhan dengan mengacu pada

RPJMD (Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah) Kota Semarang.

Dalam RENJA dijabarkan potret dan rencana pembangunan yang memuat
kondisi, masalah, kendala, penentu keberhasilan dan indikasi program kegiatan yang

akan dilaksanakan selama satu tahun anggaran dan disertai indikator kinerja.
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1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum Kota

Semarang adalah :

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4437), sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang- Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4844);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerabh;

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2006 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2007 Nomor 1 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 1);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 9 Tahun 2007 tentang Tata Cara
Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Semarang Tahun 2008 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang
Nomor 13);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kota Semarang (Lembaran Daerah Kota Semarang

Tahun 2016 Nomor 14, Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 114);
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9. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 6 Tahun 2016 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Semarang Tahun 2016-2021
(Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2017 Nomor 11);

10. Peraturan Walikota Semarang Nomor 63 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pekerjaan Umum Kota
Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2016 Nomor 63);

11. Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun 2016 — 2021.

1.3 Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud
Rencana Kerja Tahun 2021 ini disusun dengan maksud digunakan sebagai bahan
acuan dalam pelaksanaan Program Kegiatan Dinas Pekerjaan Umum Kota
Semarang Tahun 2021.

1.3.2 Tujuan
Memberikan arah dan acuan pembangunan yang ingin dicapai Dinas Pekerjaan
Umum dalam kurun waktu satu tahun sekaligus indikator capaian yang harus
dipenuhi yang telah ditetapkan dalam Renstra dan RPJMD Dinas Pekerjaan Umum

Kota Semarang.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum
Kota Semarang Tahun 2021 adalah sebagai berikut :
BAB| PENDAHULUAN
Bab ini berisi tentang latar belakang penyusunan RENJA, hubungan RENJA
dengan dokumen perencanaan lainnya, landasan hukum, maksud dan tujuan
serta sistematika penulisan.
BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja lalu dan Capaian Renstra
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB Il TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV PENUTUP
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BAB lI
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan RENJA Tahun Lalu (2020) dan Capaian RENSTRA

Dalam tugas pokok dan fungsi yang dilaksanakan, Dinas Pekerjaan Umum Kota
Semarang diberikan kewenangan untuk melaksanakan urusan wajib Pekerjaan Umum
yang dilimpahkan oleh Pemerintah kepada Pemerintah Daerah, disamping tugas-tugas
lain yang diberikan oleh atasan.

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi, Dinas Pekerjaan Umum Kota
Semarang Tahun Anggaran 2020 telah melaksanakan kegiatan sesuai dengan Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun 2020,
melalui 10 (sepuluh) program dan 57 (lima puluh tujuh) kegiatan dengan dukungan
anggaran belanja sebesar Rp. 175.754.921.070,- yang terdiri dari Belanja Tidak
Langsung sebesar Rp. 18.983.430.070,-
156.771.491.000,-

Realisasi anggaran tahun 2020 belanja tidak langsung yakni mencapai Rp.
17.991.847.618,- atau 94,78% dan belanja langsung mencapai Rp. 148.556.803.961,-
atau 94,76%.

Dalam pelaksanaan rencana kerja program/kegiatan Dinas Pekerjaan Umum

dan Belanja Langsung sebesar Rp.

Kota Semarang tahun 2020 yang telah memenuhi target kinerja hasil’keluaran antara

lain:
Kode . Jumlah Rp _
Rekening Uraian Anggaran Realisasi
Rp. Rp. %
1 2 3 4 5
Belanja Langsung 156.771.491.000 148.556.803.961 | 94,76
! Program Pelayanan Administrasi 10.099.553.880 9.366.445.010 | 92,74
Perkantoran
01 001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 37.040.000 32252500 | 87.07
01002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 3.871.440.000 3.505.573.716 | 90,55
Daya Air Dan Listrik
01 008 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 2.089.886.000 2.089.884.800 100
01 010 Penyediaan Alat Tulis Kantor 181.240.000 181.217.100 | 99,99
01011 Penyediaan Barang Cetakan Dan 156.240.000 127.281.310 | 81,47
Penggandaan
01012 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / 241.480.000 157.957.719 | 65,41
Penerangan Bangunan Kantor




RENCANA KERJA DINAS PEKERJAAN UMUM TAHUN ANGGARAN 2021

01017 Penyediaan Makanan Dan Minuman 206.150.225 176.534.000 | 85,63

01018 Rapat-Rapat Koordinasi Dan Konsultasi 350.000.000 243.775.900 | 69,65
Ke Luar Daerah

01 028 Rapat-Rapat Koordinasi Dan Konsultasi 40.000.000 39.150.000 | 97,88
Dalam Daerah

01 143 Penyediaan Perglatan Kebersihan Dan 60.000.000 59.997.310 100
Bahan Pembersih

01 154 Belanja Jasa Penunjang Administrasi 2 866.077.655 2.752.820.655 | 96.05
Perkantoran

2 Program Peningkatan Sarana Dan 4.543.184.920 4.413.561.658 | 97,15
Prasarana Aparatur

02007 | Fengadaan Periengkapan Gedung 375.404.000 375.028.100 | 99,9

02 009 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 838.040.920 834.712.920 | 996

02 022 Egnmtg'r'haraa” Rutin/Berkala Gedung 1.130.160.000 1.115.235.000 | 98,68

02 024 Pgmellharaan Rutm/BerkaIa Kendaraan 1.077.000.000 1.076.792.942 | 99.98
Dinas / Operasional

02 026 Pemeliharaan Rutin/Berkala 41.040.000 40.877.600 | 99.6
Perlengkapan Gedung Kantor

02 028 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 283.480.000 258.889.206 | 91,33
Gedung Kantor

02065 | Pendataan Aset 401.020.000 382.890.000 | 95,48

02 083 Penyediaan Jasa Pemeliharaan &
Perijinan Kendaraan Dinas Operasional 397.040.000 329.135890 | 82,9

6 Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 35.140.000 21.264.800 | 60,51
Dan Keuangan

06 002 Mon'|tor|ng, Evaluasi Dan Pelaporan 10.040.000 6.159.000 | 61,34
Kegiatan Skpd

06 006 Penyusunan LKPJ Skpd 1.000.000 967.000 | 96,7

06 010 Penyusunan LAKIP 1.000.000 945.000 | 94,48

06020 | Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir 2.000.000 1.996.300 | 99,82

06 022 Penyusunan Pelaporan Keuangan 2 520.000 2507.000 | 99 48
Semesteran ' ' ' ' '

06 023 Penyusunan Pelaporan Prognosis 1.000.000 992.000 | 992
Realisasi Anggaran T ' '

06 028 Penyusunan RENJA SKPD 6.040.000 2.963.000 | 49 06

06030 | Penyusunan RKA Dan DPA 11.540.000 4.735.700 | 41,04

21 Program Pengembangan Dan
Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa 14.382.300.000 14.089.208.672 | 97,96
Dan Jaringan Pengairan Lainnya

21010 IFrziZgi:)mtag / Pemeliharaan Jaringan 2 367.785.000 2.089.483.519 | 88.25

21084 | Pengadaan Material Pemeliharaan 4.827.073.000 4.815.438.800 | 99,76
Drainase Dan Sungai

24 Program Pengendalian Banijir 11.576.754.000 11.496.290.840 | 99,3

24 197 Pengadaan Pompa Pengendali Banijir - - | NAN

24 204 Pengelolaan Pompa Banijir Wilayah 1.523.028.000 1.522.463.100 | 99,96

Barat
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24 205 ?Z;‘ggLolaa” Pompa Banjir Wilayah 1.379.780.000 1.337.993.500 | 96,97

24 206 Pengelolaan Pompa Banijir Wilayah 3.137.073.000 3.115.121.325 | 99.3
Tengah Il

24 207 ?%‘Sflo'aa” Pompa Banjir Wilayah 1.518.679.000 1.512.575.000 | 99,6

25 Program Pengembangan Wilayah 11.342.941.000 |  11.317.370.274 | 99,77
Strategis Dan Cepat Tumbuh

25026 | Pembebasan Lahan Dalam Rangka 11.342.941.000 |  11.317.370.274 | 99,77
Pembangunan Infrastruktur

38 Program Pembangunan Dan 24.628.000 24.628.000 | 100
Pemeliharaan Sumber Daya Air

38 002 Perbalkan Salurar_1 Drainase/Gorong- 24.628.000 24.628.000 100
Gorong Sistem Wilayah Tengah

41 Program Pembangunan Dan 75.714.567.000 |  68.943.014.149 | 91,06
Pemeliharaan Jalan Dan Jembatan

41 001 Pengembangan Inner Ring Road - - | NAN

41003 | Pengembangan Wilayah Bwk | (Timur - 20.100.000.000 |  14.783.299.347 | 7355
Tengah - Selatan)

41012 | Pengembangan Wilayah Bwk Xi 6.043.177.000 4.668.904.777 | 77,26
(Ngaliyan - Tugu)

41 013 Pengembangan Dekorasi Kota - - | NAN

41014 | Operasional Tenaga Pemeliharaan 10.486.819.000 |  10.476.291.000 | 99,9
Jalan Dan Jembatan

41 016 Pengadaan Material Pemeliharaan Jalan 13.971.101.000 13.919.531.694 | 99.63
& Jembatan

41 017 Pemeliharaan Ruang Manfaat Jalan 25 113.470.000 25.094.987.331 | 99.93

42 Program Perencanaan Dan 4.922.979.200 4.900.184.558 | 99,54
Pengembangan Instruktur

42001 | Survey Dan Pengukuran 531.761.000 531.365.000 | 99,93

42 002 Perancangan Teknik 317.749.200 317.749.200 100

42 003 Perencanaan Program Jalan & ) | NaN
Jembatan

42 004 Perencanaan Pedestrian, Jalan Dan 588.391.000 586.365.000 | 99,66
Jembatan

42 013 Perancangan Teknik Sda Dan Drainase 283.686.000 283.686.000 100

42 015 Ded Sumber Daya Air Dan Drainase 993.259.000 989.353.000 | 99.61

42 020 Leger Infrastruktur - - | NAN

42 021 Database Infrastruktur 398.585.000 398.530.000 | 99,99

42 026 Laboratorium Dan Pengujian 962.056.000 960.798.100 | 99.87

43 Program Rehabilitasi Infrastruktur 24.129.443.000 | 23.984.836.000 | 99,4
Wilayah

43010 Pengelolaan Peralatan Dan 16.237.870.000 |  16.121.429.792 | 99,28
Perbengkelan

43011 | Pemeliharaan Jalan Dan Drainase 1.357.920.000 1.341.333.727 | 98,78
Wilayah |

43 012 Pe.mellha.raan Jalan Dan Drainase 2 428.617.000 2.427.353.317 | 99.95
Wilayah li

43013 Pemeliharaan Jalan Dan Drainase 2.259.565.000 2.259.529.454 | 100

Wilayah lii
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| 43 014 Pemeliharaan Jalan Dan Drainase

. 1.845.471.000 1.835.189.710 | 99,44
Wilayah Iv

Beberapa permasalahan yang dihadapi antara lain:
— Dikarenakan adanya efisiensi dan refocusing anggaran akibat pandemi COVID-19 maka

terdapat beberapa kegiatan yang tidak bisa dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2020.

Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang diambil untuk mengatasi faktor-
faktor penyebab tersebut yakni dianggarkan kembali dan direncanakan akan dilaksanakan

pada Tahun Anggaran 2021.
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2.2 Analisa Kinerja Pelayanan
Dalam pelaksanaan Tugas dan Fungsi sesuai dengan Urusan Wajib Pekerjaan

Umum maka capaian Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun 2020 antara lain:

Tahun 2020 Realisasi
INDIKATOR KINERJA
. . tahun 2019
Target Realisasi | Satuan
1. | Persentase kawasan banijir. 3,73% 3,73% % 4,05
2. | Persentase kawasan rob. 2,00% 2,00% % 8,30
3 Persentase kawasan 4.00% 4.00% % 4.00
genangan lokal.
Persentase jalan dan
4. | jembatan dalam kondisi 85,85% 92,38 % 89,65
baik.
Persentase ruang milik jalan
5. | yang baik pada kawasan 90,79% 88,25 % 85,31
strategis.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pekerjaan Umum Kota
Semarang

Berdasarkan identifikasi permasalahan dan telaahan dari beberapa dokumen

perencanaan lainnya, maka isu-isu strategis yang ada di Dinas Pekerjaan Umum Kota

Semarang sebagai berikut :

1. Penyediaan infrastruktur jalan dan jembatan dari perkotaan hingga ke pelosok
perdesaan belum memadai dan perlu peningkatan untuk kelancaran mobilitas barang
dan manusia serta aksesibilitas wilayah.

2. Belum optimalnya fungsi drainase gorong-gorong mengakibatkan timbulnya
genangan dan mencegah terjadinya banjir.

3. Kondisi dan fungsi jaringan irigasi dan jaringan pengairan lainnya perlu perbaikan
untuk mencegah terjadinya kebocoran air.

4. Pelayanan kepada masyarakat agar dapat diterapkan sesuai dengan standar

pelayanan publik.

2.4 Review Terhadap RKPD
RENJA Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun 2021 tidak mengalami
perubahan yang berarti terhadap RKPD Tahun 2020. Hal ini dikarenakan sifat tupoksi
Dinas Pekerjaan Umum bersifat kegiatan rutin yang harus dilaksanakan setiap tahun

dengan anggaran yang sudah jelas. Kecuali terjadi kondisi darurat ataupun yang bersifat
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kebijakan dari Pemerintah maupun pimpinan yang berdampak langsung terhadap
peningkatan kesejahteraan masyarakat.

2.5 Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat
Berdasarkan tugas pokok dan fungsi, Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang
melaksanakan kegiatan teknis yang sering langsung bersentuhan dengan kebutuhan
masyarakat. Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang dalam melaksanakan tugas pokok
dan fungsi lebih bersifat koordinatif dengan OPD baik vertikal maupun horisontal,
sehingga dapat mengakomaodir usulan masyarakat baik langsung maupun melalui Forum

Musrenbang terkait dengan kegiatan Dinas Pekerjaan Umum.
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3.1

3.2

BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Rencana Kerja (RENJA) merupakan penjabaran dari Rencana Strategi

(RENSTRA). Rencana Strategi Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang secara

substantif tidak berdiri sendiri, dokumen ini terkait dengan keberadaan dokumen

perencanaan lainnya yang bersifat perencanaan program pembangunan. Oleh karena
itu dalam penyusunannya memperhatikan dan mensinergikan dengan :

1. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Semarang Tahun 2005 —
2025.

2. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 6 Tahun 2016 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Semarang Tahun 2016 —
2021.

3. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Semarang
Tahun 2016 — 2021.

4. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Jawa Tengah Tahun
2013-2018 Provinsi Jawa Tengah

5. Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Republik Indonesia Nomor : 01/PRT/M/2014
Tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang Pekerjaan Umum Dan Penataan
Ruang.

Rencana Strategis merupakan acuan untuk penyusunan Rencana Kerja setiap
tahun dalam rangka pencapaian visi, misi dan arah pembangunan jangka menengah

daerah Kota Semarang.

Tujuan dan Sasaran Renja
Sesuai RPIJMD Kota Semarang 2016 - 2021, telah ditetapkan 6 (enam) program
RPJMD Kota Semarang. Dari ketujuh program tersebut, terdapat 1 (satu) misi/program
yang merupakan bagian penugasan kepada Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang,
yaitu mewujudkan pembangunan kota yang tangguh produktif dan berkelanjutan
Tujuan yang ingin dicapai sesuai dengan dokumen Rencana Strategi Dinas
Pekerjaan Umum Kota Semarang adalah

1. Terwujudnya Manajemen Sumber Daya Air yang Berkelanjutan.
12
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3.3

2. Terwujudnya Infrastruktur Jalan dan Jembatan yang Mantap.
Sedangkan sasaran yang ingin dicapai dalam dokumen perencanaan Dinas
Pekerjaan Umum Kota Semarang antara lain:
1. Optimalisasi sarana dan prasarana pengendali banjir dan rob di Kota Semarang.
Optimalisasi sarana dan prasarana pengendali banjir dan rob di Kota Semarang
merupakan sasaran yang sangat mendukung dari kinerja pemerintah Kota Semarang
untuk mencapai kota yang tangguh, produktif dan berkelanjutan. Dengan kinerja yang
optimal diharapkan tercapai Kota Semarang yang bebas dari banjir dan rob yang dapat
meningkatkan kualitas Kota Semarang dari seluruh aspek dan berbagai pihak seperti
Perangkat Daerah Lain, Masyarakat dan Stakeholder.
2. Meningkatnya fungsi dan manfaat sarana dan prasarana jalan, jembatan yang
optimal.
Meningkatnya fungsi dan manfaat sarana dan prasarana jalan, jembatan yang
optimal merupakan penunjang dalam aktivitas masyarakat kota Semarang untuk
menjadi lebih tangguh dan produktif.

Program dan Kegiatan

Dalam rangka mendukung visi, misi, tujuan dan sasaran RPIJMD Kota Semarang
Tahun 2016 - 2021, serta Renstra Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Tahun
2016 — 2021 maka disusunlah rencana program dan kegiatan tahun 2021 sebagai
berikut:
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
. i Catatan
Kode Pemerintahan Daerah . . . . Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Pentin Kebutuhan. Da?a/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil R D g Pagu Indikatif
Kegi Program Sub . (Rp.) ana Tolok Ukur Target
giatan Kegiat Kegiatan (Rp.)
egiatan
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 |03 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 269,273,455,758 309,664,474,120
1 (03 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 37,149,277,270 42,721,668,860
1 (03 |01 |[2.01 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 40,001,953 46,002,247
Semua
Tingkat Penyusunan dan Kabupaten/Ko PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
P Renstra dan  |P SOP, SP d dokumen Perencanaan dan | g N ASLI P SOP, SP d
1 {03 |01 [201 |01 |TErYUsunanRenstradan jrenerapan SUv, S dan dokumen renstra dan renja |evaluasi Kinarja Perangkat | ' > @ 100 % 1 dokumen |100 % 10,000,291 enerapan SUIF, St dan 100 % 11,500,335
Renja Perangkat Daerah SPM(BAGIAN OTONOMI Daerah Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Semua
Penyusunan Program dan [Tingkat Penyusunan dan Kabupaten/Ko PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
Kegiatan Perangkat Daerah|Penerapan SOP, SP dan dokumen program dan dokumen Perencanaan dan ta, Sem N ASLI Penerapan SOP, SP dan
1 (03 |01 [201 |02 [ 59'@tan Ferangkat Daerahrenerapan SLUIF, SF da okumen program da evaluasi Kinarja Perangkat | o >€M4@ 100 % 2 dokumen {100 % 10,000,291 enerapan SUF, 5t da 100 % 11,500,335
dalam Dokumen SPM(BAGIAN OTONOMI kegiatan Daerah Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
Perencanaan DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Semua
Tingkat Penyusunan dan Kabupaten/Ko PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
p Dok P SOP, SP d dokumen Perencanaan dan | g N ASLI p SOP, SP d
1 (03 |01 [201 [o3 [ crYyusunanPokumen enerapan SU¥, St dan dokumen evaluasi evaluasi Kinarja Perangkat | o ¢ 1@ 100 % 1 dokumen [100 % 10,000,291 enerapan SUF, St dan 100 % 11,500,335
Evaluasi Perangkat Daerah [SPM(BAGIAN OTONOMI Daerah Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Semua
Tingkat Penyusunan dan Kabupaten/Ko PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
Evaluasi Kinerja Perangkat [P SOP, SP d dokumen Perencanaan dan | g N ASLI P SOP, SP d
1 [03 |01 [201 |05 [-V@U@stRunenarerangkat jrenerapan SUF St dan dokumen Evaluasi Kinerja  |evaluasi Kinarja Perangkat | o ¢ @ 100 % 1 dokumen [100 % 10,001,080 enerapan SUV, St .dan 100 % 11,501,242
Daerah SPM(BAGIAN OTONOMI Daerah Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
1 |03 [01 |2.02 Administrasi Keuangan 22,950,836,428 26,393,461,892
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 lo3 lor 1202 lo1 Penyedlaan Gaji dan Penerapan SOP, SP dan dokan')en pfelaporan Semua 100 % 100 % 22.933,378,638 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 26,373,385,434
Tunjangan ASN SPM(BAGIAN OTONOMI administrasi keuangan Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Penyusunan Laporan Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 1oz lor 1202 |os Capélan Klm.erja.da.n . Penerapan SOP, SP dan dpkumen Le?por.an cap.mar? doku‘n'?en pglaporan Semua 100 % 1 dokumen 1100 % 10,000,110 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 11,500,126
Ikhtisar Realisasi Kinerja SPM(BAGIAN OTONOMI kinerja dan ikhtiar realisasi  |administrasi keuangan Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
SKPD DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
Penyusunan Laporan P SOP, SP d dokumen k dok ! s N ASLI P SOP, SP d
1 |03 |01 |202 [07 |Keuangan enerapan SU¥, St dan okumen keuangan okumen pelaporan emua 100 % 1 dokumen [100 % 4,958,200 enerapan SUF, St dan 100 % 5,701,930
SPM(BAGIAN OTONOMI bulanan/semesteran administrasi keuangan Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
Bulanan/Semesteran
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
Penyusunan Pelaporan |, SOP, SP d Dokumen P i dok | s N ASLI P SOP, SP d
1 [03 |01 |202 [08 |Prognosis Realisasi enerapan SUv, St dan oKUmen Frognosis okumen pelaporan emua 100 % 1 dokumen [100 % 2,499,480 enerapan SUV, St dan 100 % 2,874,402
Anagaran SPM(BAGIAN OTONOMI Realisasi Anggaran administrasi keuangan Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
99 DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
i Catat
Kode Pemerintahan Daerah Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber 2 a.an Kebutuhan Dana/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil Penting Pagu Indikatif
9 9 Kegi Program Sub . (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
giatan X Kegiatan (Re.)
Kegiatan
1 |03 [01 |2.03 Administrasi Umum 14,158,438,889 16,282,204,721
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 1oz lo1 1203 lo1 Penyediaan Jasa Surat Penerapan SOP, SP dan Optimalnya Surat Masuk Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 41520000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 47748 000
' Menyurat SPM(BAGIAN OTONOMI dan Surat Keluar Perkantoran berjalan lancar [Kecamatan, ? ? ? o DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ o
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Penyediaan Jasa ':ngkat Pensy(l;:ur;inddan Pembayaran rekening listrik, ol J— iemarang, ;EZESPATA lmgkat Penélct,)lls)ur;z;nddan
1 {03 |01 [203 [02 |Komunikasi, Sumber Daya | < ¢ aPan SuF St dan air, telepon, dan elayanan Administrast emua 100 % 100 % 100 % 3,827,373,600 enerapan SUV, St dan 100 % 4,401,479,640
Air dan Listrik SPM(BAGIAN OTONOMI suratkabar/majalah Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) ! Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Penyediaan Jasa Tingkat Penyusunan dan pemeliharaan dan Pajak Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 o3z lo1 503 |06 Perﬁe;llharaan dan Penerapan SOP, SP dan kendaraan roda dua, roda Pelayanan Admlhlstra5| Semua 100 % 100 % 100 % 1,986,330,000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 2 284,279,500
Perizinan Kendaraan SPM(BAGIAN OTONOMI empat dan alat berat Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
Dinas/Operasional DAERAH) P Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 1oz lo1 1203 |o7 Penyediaan Jasa Penerapan SOP, SP dan Administrasi Perkantoran Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 1.994.040.000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 2293 146,000
' Administrasi Keuangan SPM(BAGIAN OTONOMI berjalan lancar Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, ’ ? ? o DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ T
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 lo3 lo1 1203 los Penyediaan Jasa Penerapan SOP, SP dan Terlaksananya kebersihan Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 5557 897 020 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 5041581573
’ Kebersihan Kantor SPM(BAGIAN OTONOMI dan keamanan kantor Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, ? ? ? e DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ? T
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 o3 o1 503 |10 Penyediaan Alat Tulis Penerapan SOP, SP dan alat tulis kantor tersedia Pelayanan Admlhlstra5| Semua 100 % 100 % 100 % 180,578,756 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 207,665,569
Kantor SPM(BAGIAN OTONOMI Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 1oz lo1 1203 11 Penyediaan Barang Penerapan SOP, SP dan cetak dan penggandaan Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 173.206.727 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 199187 736
' Cetakan dan Penggandaan |SPM(BAGIAN OTONOMI dokumen Perkantoran berjalan lancar [Kecamatan, ? ? ? o DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ Y
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
) . alat listrik & elektronik Kota .
Penyediaan Komponen Tingkat Penyusunan dan (lampu pijar-battre kerin Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
Instalasi Penerapan SOP, SP dan P !OJ . 9 Pelayanan Administrasi Semua N ASLI Penerapan SOP, SP dan
1 103 |01 2.03 [12 o dll, servis & reparasi panel . 100 % 100 % 100 % 102,661,630 100 % 118,060,874
Listrik/Penerangan SPM(BAGIAN OTONOMI kelistrikan. operasional Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
Bangunan Kantor DAERAH) enzet '+ OP Semua (PAD) DAERAH)
9 Kelurahan




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan . Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Pemerintahan Daerah Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Catafan Kebutuhan Dana/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil Penting Pagu Indikatif
9 9 Kegi Program Sub . (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
giatan Kegiat Kegiatan (Re.)
egiatan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 lo3 lo1 1203 |14 Penyediaan Peralatan Penerapan SOP, SP dan Peralatan Rumah Tangga Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 68970310 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 79,315 856
‘ Rumah Tangga SPM(BAGIAN OTONOMI  |yang tersedia Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, ’ ) ) Y  DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ o
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 1oz lor 1203 |17 Penyediaan Makanan dan |Penerapan SOP, SP dan makan dan minum rapat Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 395 604.000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 454 944 600
' Minuman SPM(BAGIAN OTONOMI  |dan kegiatan Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, 0 0 0 S DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ° o
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 loz lo1 203 |18 Rapat-Rapat Kordinasi dan |Penerapan SOP, SP dan koordinasi antar instasi dan |Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 1139 030,000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 1309.884 500
o (o} (o] (o] 1 ] il o ’ 1 i
Konsultasi ke Luar Daerah |SPM(BAGIAN OTONOMI antar OPD Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 lo3 lor 1203 |22 Pengadaan Perlengkapan |Penerapan SOP, SP dan Perlengkapan gedung Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 200103.819 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 230,119,392
' Gedung Kantor SPM(BAGIAN OTONOMI kantor yang tersedia Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, ’ ) ) o DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ o
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 1oz lo1 1203 |24 Pengadaan Peralatan Penerapan SOP, SP dan Perlatan gedung kantor Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 162.350.264 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 186.702.804
' Gedung Kantor SPM(BAGIAN OTONOMI yang tersedia Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, ) ) 7 B DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ T
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Perneliharaan Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 03 {01 |203 |28 |Rutin/Berkala Gedung Penerapan SOP, SP dan Gedurjg/kantor yang . Pelayanan Adml.mstra5| Semua 100 % 100 % 100 % 962,280,000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 1.106,622,000
Kantor SPM(BAGIAN OTONOMI terpelihara dengan baik Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Pemeliharaan Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 lo3 lor 1203 |32 Rutin/Berkala Penerapan SOP, SP dan Perlengkapan Gedung Pelayanan Administrasi Semua 100 % 100 % 100 % 72 000.000 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 82.800.000
' Perlengkapan Gedung SPM(BAGIAN OTONOMI Kantor berfungsi baik Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, ) ? ) B DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI ’ B
Kantor DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
Kota
Pemeliharaan Tingkat Penyusunan dan Semarang, PENDAPATA Tingkat Penyusunan dan
1 103 {01 [203 |34 |Rutin/Berkala Peralatan Penerapan SOP, SP dan Peralatan. Ge'dung Kantor Pelayanan Admlhlstra5| Semua 100 % 100 % 100 % 294,492,763 N ASLI Penerapan SOP, SP dan 100 % 338,666,677
Gedung Kantor SPM(BAGIAN OTONOMI berfungsi baik Perkantoran berjalan lancar |Kecamatan, DAERAH SPM(BAGIAN OTONOMI
9 DAERAH) Semua (PAD) DAERAH)
Kelurahan
1 (03 (02 PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA) 40,680,547,905 46,782,630,091
1 |03 [02 |2.01 Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 36,148,825,176 41,571,148,953




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
. i Catatan
Kode Pemerintahan Daerah . . . . Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Pentin Kebutuhan. Da?a/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil R D g Pagu Indikatif
. Program Sub . (Rp.) ana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiat Kegiatan (Rp.)
egiatan
Penyusunan Rencana Kota
Teknis dan Dokumen Semarang, PENDAPATA
1 lo3 loz 1201 lo1 Llngkunga.n Hidup untuk rencana teknis yang tersedia Menurunnya kawasan banjir |Semua 100 % 100 % 0 N ASLI 0
Konstruksi Bendungan, dan rob Kecamatan, DAERAH
Embung, dan Bangunan Semua (PAD)
Penampung Air Lainnya Kelurahan
_lFieEy'us(;mar:DRincana Kota
exnis dan Doxumen Semarang, PENDAPATA
Lingkungan Hidup Untuk .
A . . . |Menurunnya kawasan banjir [Semua N ASLI
1 (03 |02 [2.01 [03 [Konstruksi Pengendali rencana teknis yang tersedia 100 % 100 % 152,727,273 175,636,364
- ; dan rob Kecamatan, DAERAH
Banjir, Lahar, Drainase Semua (PAD)
Utama Perkotaan dan
. Kelurahan
Pengaman Pantai
Kota
Semarang, PENDAPATA
Pembangunan Embung terb b d M K baniir |s N ASLI
1 {03 |02 [201 |06 |dan Penampung Air eroangunya embung dan | Menurunnya kawasan bamir | >emua 100 % 100 % 12,645,421,686 14,542,234,939
Lainnya penampung air lainnya dan rob Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Rehabilitasi Pintu it air berfunas d y ) i iemarang' ;EES?L’?PATA
1 [03 |02 |201 [26 |Air/Bendung Pengendali ity airbertungst dengan ) Vienurunnya kawasan banjir | semua 100 % 100 % 2,431,118,172 2,795,785,898
Banjir baik dan rob Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Operasi dan Pemeliharaan mbuna/penampung air Menurunnva k n baniir zezarang, ;EEES\PATA
1 [03 |02 |201 [49 |Embung dan Penampung embung/penampung ai enurunnya kawasan banjir. | semua 100 % 100 % 3,267,343,808 3,757,445,379
Air Lainnya beropersi dengan baik dan rob Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
. " Semarang, PENDAPATA
Operasi dan Pemeliharaan stasiun pompa banjir Menurunnya kawasan banjir |Semua N ASLI
1 |03 |02 201 |55 |[-P® " berfungsi dan Y Y 100 % 100 % 17,652,214,237 20,300,046,373
Stasiun Pompa Banjir . ., |dan rob Kecamatan, DAERAH
beroperasional dengan baik Semua (PAD)
Kelurahan
1 |03 [02 |2.02 Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah Irigasi yang Luasnya dibawah 1000 Ha dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 4,531,722,729 5,211,481,138
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 103 lo2 1202 |21 Op.eraS| daﬁ Pgmellharaan Jaringan !rlg;.a5| yang prose.n.tase. Irigasi dalam Semua 100 % 100 % 4,531,722,729 N ASLI 5211481138
Jaringan Irigasi Permukaan berfungsi baik Kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
1 (03 |06 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 36,566,553,000 42,051,535,950
1 |03 |06 |2.01 Pengelolaan dan pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai dalam Daerah Kabupaten/Kota 36,566,553,000 42,051,535,950
Kota
Penyusunan Rencana, . Semarang, PENDAPATA
Kebiiakan. Strateqi d dok d Persentase saluran drainase/ S N ASLI
1 (03 |o6 [201 o1 [ EPUakan Strategidan oxumen perencanaan dan 1 o ong gorong dalam emua 100 % 67 % 2,526,333,440 2,905,283,456
Teknis Sistem Drainase DED . Kecamatan, DAERAH
Perkotaan kondisi baik Semua (PAD)
r u
Kelurahan




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
H Catat.
Kode Pemerintahan Daerah Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber 2 a.an Kebutuhan Dana/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil Penting Pagu Indikatif
9 9 Kegi Program Sub . (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
giatan Kegiat Kegiatan (Rp.)
egiatan
Kota
Peningkatan Saluran | Jdrai dal Persentase saluran drainase/ iemarang, ;EEELT‘PATA
1 |03 |06 |201 [06 |Drainase Perkotaan dan 'Za “:frf brf"l('”ase alam gorong gorong dalam Kem“a . 100 % 67 % 22,027417573( 005 25,331,530,209
Lingkungan ondist bai kondisi baik ecamatan,
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
. Semarang, PENDAPATA
o i dan P lih | Jsistern drai Persentase saluran drainase/ S N ASLI
1 (03 |06 [201 [og [-PerastdanFemelinaraan saluran/sistem drainase gorong gorong dalam emua 100 % 67 % 12,012,801,987 13,814,722,285
Sistem Drainase dalam kondisi baik T Kecamatan, DAERAH
kondisi baik
Semua (PAD)
Kelurahan
1 (03 |10 PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 154,877,077,583 178,108,639,219
1 |03 |10 (2.01 Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 154,877,077,583 178,108,639,219
Kota
Penyusunan Rencana, Semarang, PENDAPATA
1 los 1o 1201 lo1 Kebu.aka.n, Strategi dan dokumen perencanaan dan |jalan .d.anjfembatan dalam  [Semua 100 % 100 % 9,972,491,660 N ASLI 11,468,365,409
Teknis Sistem DED kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Pengembangan Jalan Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 [03 |10 |201 [03 |Pengelolaan Leger Jalan data dan informasileger  Jjalan dan jembatan dalam | Semua 100 % 100 % 749,566,260 | AL 862,001,199
jalan kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 1oz 110 1201 |oa Survey Kondisi data kond|S|JaIa.n,Jembatan Jalanld.anjfembatan dalam  [Semua 100 % 100 % 818,265,430 N ASLI 941,005,244
Jalan/Jembatan dan saluran/drainase kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 |03 [10 [201 |09 |Rehabilitasi Jalan jalan dalam kondis baik 2" danjembatan dalam | Semua 100 % 100 % 61,210,295,267 | ASH 70,391,839,557
kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 [03 |10 |201 [11  |Pemeliharaan Rutin Jalan jalan dalam kondis baik 2" danjembatan dalam | Semua 100 % 100 % 42,149,546,081|N A 48,471,977,993
kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 {03 |10 |201 [12  |Pembangunan Jembatan terbangunnya jembatan 22N dan jembatan dalam | Semua 100 % 100 % 38,696,500,356 | AU 44,500,975,409
kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
i Catatan
Kode Pemerintahan Daerah Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber . Kebutuhan Dana/
Dan P Kegi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil Penting Pagu Indikatif
an Program/ Kegiatan . Program Sub (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 lo3 1o 1201 |19 Pemeliharaan Rutin Jembatan berfungi dengan |jalan .dénjgmbatan dalam  [Semua 100 % 100 % 1,280,412,529 N ASLI 1,472,474,408
Jembatan baik kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
TOTAL| 269,273,455,758 309,664,474,120




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.01 UPTD Pemeliharaan Jalan dan Drainase Wilayah |
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
. H Catatan
Kode Pemerintahan Daerah . . . . Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Penti Kebutuhan. Daf'a/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil enting Pagu Indikatif
9 9 . Program Sub . (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 [03 |10 |201 [11  |Pemeliharaan Rutin Jalan jalan dan saluran drainase semua 100 % 3,000,003,750|N A 3,450,004,312
dalam kondis baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
TOTAL 3,000,003,750 3,450,004,312




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.02 UPTD Pemeliharaan Jalan dan Drainase Wilayah IV
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
. i Catatan
Kode Pemerintahan Daerah . . . . Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Penti Kebutuhan. Daf'a/
. Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil enting Pagu Indikatif
Dan Program/ Kegiatan . Program Sub (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
Kegiatan X Kegiatan (Rp.)
Kegiatan

TOTAL

4,357,431,185

5,011,045,863




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.03 UPTD Perbekalan Pekerjaan Umum
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
i Catatan
Kode Pemerintahan Daerah Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber . Kebutuhan Dana/
. Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil Penting Pagu Indikatif
Dan Program/ Kegiatan . Program Sub (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
1 |03 |06 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 14,443,708,648 16,610,264,945
1 |03 |06 |2.01 Pengelolaan dan pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai dalam Daerah Kabupaten/Kota 14,443,708,648 16,610,264,945
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 lo3 los 1201 |og Qpera5| da.n Pemeliharaan saIuran/sstgm dr'annase Semua 100 % 14,443,708,648 N ASLI 16,610,264,945
Sistem Drainase dalam kondisi baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
1 |03 (10 PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 266,473,477,642 306,444,499,289
1 |03 (10 [2.01 Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 266,473,477,642 306,444,499,289
Kota
Pembebasan Lahan/Tanah tanah/lah zemarang, ;EES_'T‘PATA
1 |03 [10 [201 |02 |Untuk Penyelenggaraan anan/lahan yang emua 100 % 167,426,141,444 192,540,062,661
Jalan terbebaskan Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 103 |10 |201 [10 |Pemeliharaan Berkala Jalan jalan dalam kondis baik Semua 100 % 99,047,336,198 | A5 113,904,436,628
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
TOTAL| 280,917,186,290 323,054,764,234




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.04 UPTD Pemeliharaan Jalan dan Drainase Wilayah Il
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
. H Catatan
Kode Pemerintahan Daerah . . . . Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Penti Kebutuhan. Daf'a/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil enting Pagu Indikatif
9 9 . Program Sub . (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 [03 |10 |201 [11  |Pemeliharaan Rutin Jalan jalan dan saluran drainase semua 100 % 8,694,152,720|N A 9,998,275,628
dalam kondis baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
TOTAL 8,694,152,720 9,998,275,628




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.05 Kepala UPTD Peralatan dan Perbengkelan
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
i Catatan
Kode Pemerintahan Daerah Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber . Kebutuhan Dana/
Dan P Kegi Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil Penting Pagu Indikatif
an Program/ Kegiatan . Program Sub (Rp.) Dana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
1 (03 |02 PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA) 9,594,852,690 11,034,080,594
1 |03 [02 |2.01 Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 9,594,852,690 11,034,080,594
Kota
. . Semarang, PENDAPATA
Operasi dan Pemeliharaan stasiun pompa banjir Semua N ASLI
1 103 (02 [2.01 |55 P . N berfungsi dan 100 % 9,594,852,690 11,034,080,594
Stasiun Pompa Banjir . . Kecamatan, DAERAH
beroperasional dengan baik
Semua (PAD)
Kelurahan
1 |03 |06 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 37,505,949,922 43,131,842,410
1 |03 |06 |2.01 Pengelolaan dan pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai dalam Daerah Kabupaten/Kota 37,505,949,922 43,131,842,410
Kota
Penyediaan Sarana Sistem tersedian rana sistem zezarang, ;EESE:_'T\PATA
1 {03 {06 [201 |08 |Drainase Perkotaan dan srsedianya sarana siste emua 100 % 37,505,949,922 43,131,842,410
. drainase Kecamatan, DAERAH
Lingkungan
Semua (PAD)
Kelurahan

TOTAL

47,100,802,612

54,165,923,004




Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Semarang

Tahun 2021
Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.00 DINAS PEKERJAAN UMUM
Sub Unit Organisasi : 1.03.0.00.0.00.01.06 UPTD Pemeliharaan Jalan dan Drainase Wilayah Il
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2021 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022
Urusan/ Bidang Urusan Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
. H Catatan
Kode Pemerintahan Daerah . . . . Lokasi Keluaran Pagu Indikatif Sumber Pentin Kebutuhan. Da?a/
Dan Program/ Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Hasil R D g Pagu Indikatif
. Program Sub . (Rp.) ana Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
1 |03 |10 PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 5,048,625,552 5,805,919,385
1 |03 [10 |2.01 Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 5,048,625,552 5,805,919,385
Kota
Semarang, PENDAPATA
1 {03 |10 |201 [11  |Pemeliharaan Rutin Jalan jalan dan saluran drainase semua 100 % 5,048,625,552| N A 5,805,919,385
dalam kondis baik Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
TOTAL 5,048,625,552 5,805,919,385




RENCANA KERJA DINAS PEKERJAAN UMUM TAHUN ANGGARAN 2021

BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang yang telah disusun ini akan
menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum Kota
Semarang selama tahun 2021. Selain itu, Rencana Kerja tahun 2021 juga akan dijadikan
dasar evaluasi dalam pelaksanaan laporan atas kinerja tahunan Dinas Pekerjaan Umum
Kota Semarang Kota Semarang tahun 2021 dalam bentuk Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang Kota Semarang tahun 2020.

Dengan adanya rencana kerja ini diharapkan pada tahun 2021 akan ada landasan
dan arah yang jelas bagi Dinas Pekerjaan Umum Kota Semarang dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya dalam melakukan pekerjaan pelaksanaan teknis terhadap
pelaksanaan urusan pemerintah di Kota Semarang.

Demikian Rencana Kerja Tahun 2021 ini disusun, semoga dapat dijadikan acuan dan
bahan pertimbangan dalam pelaksanaan kebijakan Pemerintah Kota Semarang di urusan

wajib Pekerjaan Umum serta mampu menyajikan kinerja yang optimal.
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